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PRESENTACIÓN  

 

El año 2015 ha supuesto la normalización de la actividad del Centro, una vez concluidas las obras 

de Actualización y Mejora: instalaciones renovadas y equipos que facilitan la vida a usuarios y 

trabajadores. 

Los primeros meses nos regalan dos reconocimientos de suma importancia: en febrero, el Consejo 

Social de la Universidad de Cádiz nos entrega el Premio a la Implicación Social, Modalidad 

Institución 2015. En marzo recibimos el Premio Diputación de Cádiz, máximo galardón de la 

provincia. 

Desde aquí reiteramos a ambas instituciones nuestra gratitud porque suponen revalidar ante la 

sociedad el servicio público que ofrece el CRMF-IMSERSO SF. 

Es también el año en que celebramos una década de los Premios Uno, destinados a empresas 

significadas en su política de inserción laboral de personas con discapacidad. La Memoria especial 

con este motivo recoge la trayectoria en materia de empleo: 10 Años de Premios UNO 2004 a 2014 

Además, continuamos reforzando vínculos con instituciones de nuestro ámbito. Muestra de ello es 

la convocatoria, con la Dirección General de Personas con Discapacidad, a los Centros de Valoración 

y Orientación de la Junta de Andalucía, para aunar metodologías y actuaciones y difundir los servicios 

del Centro.  

La Jornada sobre Responsabilidad Social: Discapacidad y Universidad, con la Universidad de Cádiz 

incide en la necesaria alianza con la primera instancia educativa. 

En el último trimestre lanzamos un potente mensaje en los medios de comunicación y redes sociales, 

altavoz de creciente protagonismo en el CRMF-IMSERSO, sobre los diferentes programas que éste 

brinda a las personas con discapacidad.  

Despedimos el año con el premio Valores Constitucionales, de la Subdelegación del Gobierno en 

Cádiz, distinción que reconoce la trayectoria de este Centro en facilitar la vida a tantas personas. 

Como responsable del mismo, mi agradecimiento a familias y usuarios por seguir confiando en 

nuestros servicios. Mi felicitación y gratitud a todos quienes hacen posible esta palpitante realidad 

con su dedicación y compromiso diarios.  

 

         Concha Mayoral Mayoral 

             Directora Gerente 

https://goo.gl/photos/8MRTtPAqt1zwM8VAA
http://www.crmfsanfernando.es/InterPresent1/groups/imserso/documents/binario/mem_premios_uno_crmfsf.pdf
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EL CRMF-IMSERSO SAN FERNANDO 

El Centro de Recuperación de Personas con Discapacidad Física (C.R.M.F-IMSERSO SF) forma 

parte de la Red de 6 CRMF que el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad gestiona a 

través del Instituto de Mayores y Servicios Sociales, IMSERSO, y es el único, en sus características, 

ubicado en la comunidad andaluza, referencia también para Extremadura y las ciudades autónomas 

de Ceuta y Melilla. 

Está situado en la ciudad de San Fernando, en el entorno privilegiado del Parque Natural Bahía de 
Cádiz.  
 
Su objetivo general es la prestación de servicios con carácter temporal a personas con discapacidad 
física y sensorial, que hagan posible la recuperación personal y profesional y faciliten la obtención de 
un puesto de trabajo. 
 
El incremento y mejora de la autonomía en personas en situación de dependencia es uno de los 

aspectos más demandados. Con esta finalidad se elaboran programas individuales que comprenden: 

- Rehabilitación médica: Enfermería, Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Logopedia. 

- Formación y adaptación del puesto de trabajo en relación con las tecnologías de la 
información y la comunicación.  

- La preparación para el empleo y participación social mediante un sistema coordinado de 
orientación, apoyo y acompañamiento. 

- La formación teórico-práctica y asesoramiento de familias, cuidadores y otras entidades. 

- El CRMF-IMSERSO SF es referente en Programas de Vida Independiente, desarrollados 

con el soporte de la vivienda domótica, un modelo de tecnología aplicada a la discapacidad. 

El Centro se configura en un ámbito de actuación estatal, por lo que pueden ingresar personas con 

discapacidad de cualquier punto del territorio nacional. 

- Ofrece además a toda la comunidad, mediante su Delegación del Centro de Autonomía 

Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT): 

- Evaluación y asesoramiento sobre productos de apoyo 

- Adaptaciones de vivienda y de puestos de trabajo 

- Accesibilidad: 
o Arquitectónica, urbanística, electrónica, comunicación y servicios. 
o Transporte. 

- Colaboración con los gabinetes técnicos de las administraciones y asociaciones de 
usuarios. 

- Visitas guiadas de futuros profesionales del campo social: socio-sanitario e integración 
social. 
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Misión, Visión y Valores 
 

 
 

Perfil de las personas usuarias 
 

Edades entre 20 - 60 años.  

Con discapacidad física, por secuelas de problemas neurológicos, con afectación de los cuatro 

miembros. 

Progresivo incremento en su discapacidad. 

Su programa incluye: 

•  Tratamiento rehabilitador 

•  Manejo de equipos informáticos 
 

Independiente para desplazamientos y actividades cotidianas. 

Mayoritariamente procede del medio rural y de la Comunidad Autónoma de Andalucía.   

  

 

 

Misión: Ofrecer a las personas 

con discapacidad física y sensorial 

recursos adecuados para su 

rehabilitación médico-funcional, 

capacitación profesional, inserción 

en el mundo del trabajo y 

asesoramiento en tecnologías 

aplicadas. 

Visión: Referencia estatal en la 

atención a la discapacidad y 

dependencia, experto en nuevas 

tecnologías.

Valores: Experiencia probada en 

gestión de programas para personas 

con discapacidad física y sensorial. 

Equipo técnico especializado. 

Compromiso con la innovación y 

aplicación de nuevas tecnologías. 

Calidad, mejora continua y gestión del 

conocimiento. 

 



 

Memoria-2015    
 

7 

C
R

M
F
 D

E
 S

A
N

 F
E

R
N

A
N

D
O

  

CENTRO DE  

RECUPERACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FÍSICA DE 

SAN FERNANDO (CÁDIZ) 

Régimen de estancia 

 

Ocupación Media al Año 
 

 
 

75.30%
90.94%

Centro Día

Residencial
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ÁREAS Y SERVICIOS DEL CRMF 

  

ÁREA ASISTENCIAL-RESIDENCIAL 
 

Residencia y Centro de Día 
 

Atención a las necesidades de alojamiento, alimentación, limpieza y lavandería. 
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Apoyo a las Actividades de la Vida Diaria (AVD) 

 El objetivo es incrementar el nivel de autonomía personal de nuestros usuarios. 

 

Ocio y actividades deportivas  

Participación social mediante el deporte adaptado y visitas culturales en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma. 

 

ÁREA TÉCNICA I 
 

Servicio de Recuperación Médico-Funcional  

 

Programas individualizados que determinen la atención sanitaria y el tipo de tratamiento rehabilitador 

acorde con las necesidades de cada usuario. 

Unidad de Enfermería 

• Seguimiento diario de la salud de los usuarios. 

• Reeducación intestinal y vesical. 

• Administración de medicación oral y parenteral. 

• Realización curas y cirugía menor. 

•  Control dietas alimenticias. 

•  Organización y seguimiento de las citas con médicos especialistas. 

 

Unidad de Fisioterapia 

Mejorar la calidad de vida de los usuarios, tratando de que recuperen el máximo de sus posibilidades 
físicas para su participación en la sociedad. 

• Mantenimiento óptimo de las partes afectadas. 

• Potenciación de la musculatura conservada y aumento de la resistencia. 

• Enlentecimiento de los procesos degenerativos. 

 

Unidad de Terapia Ocupacional 

Adquirir mayor grado de independencia funcional y autonomía en la vida diaria, contribuyendo a la 
recuperación funcional y a la futura integración socio-familiar y laboral. 

• Entrenamiento en las actividades de la vida diaria. 

• Prescripción y entrenamiento en el uso de ortesis y equipo adaptado que se precise para 
facilitar la autonomía personal. 
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• Rehabilitación-compensación de los componentes sensoriales, perceptivos, cognitivos y 
motóricos que interfieren en la AVDB. 

 

Unidad de Logopedia 

 Favorecer la comunicación de la forma más eficaz posible, desarrollando al máximo las capacidades 
lingüísticas y funcionales. 

 La mejora en la expresión oral: inteligibilidad del habla, aumento del nivel de vocabulario, 
etc. 

 La normalización, en lo posible, de los parámetros de  la voz ( intensidad, tono y timbre) 

 Acceso a recursos básicos en la comunicación. 

 

Servicio de Atención Psicosocial  

 Intervenir sobre la situación personal y social del usuario que permita su integración en el Centro y 
el mejor desarrollo del Programa Individual de Recuperación. Este servicio lo componen dos 
especialidades: Psicología y Trabajo Social. 

Unidad de Psicología 

• Valoración de cada usuario. Intervenciones individuales y grupales. Apoyo y asesoramiento 
a la familia. 

•  Coordinación interna con otras unidades y profesionales del Centro. 

•  Coordinación externa con servicios sociales, sanitarios y comunitarios. 

 

Unidad de Trabajo Social 

• Valorar la situación personal, familiar y social 

•  Favorecer la integración y adaptación al Centro. 

•  Informar y asegurar sobre los recursos comunitarios. 

•  Fomentar y apoyar la participación de los usuarios en las actividades del Centro. 
 

Servicio de Orientación y Capacitación Profesional  

Unidad de orientación 

Partiendo de los intereses, expectativas y capacidades del alumnado, se desarrolla el proceso de 
orientación educativa y profesional individualizada. 

 Acompañar y asesorar en las diferentes fases y toma de decisiones acerca de su proyecto 

académico y profesional. 

 Proporcionar recursos para seguir aprendiendo, perfeccionar sus potencialidades y 

mantenerse conectados e integrados en nuestra sociedad.  
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 Garantizar la calidad de la enseñanza impartida en el Servicio y la empleabilidad del 

alumnado.   

 

Unidad de formación 

Basado en obtener un nivel de capacitación que les permite integrarse en el entorno laboral o 
simplemente mejorar, actualizar o adquirir conocimientos para su propio desarrollo personal, puesto 
que consideramos la formación una herramienta para transformar la discapacidad en capacidad. 

• Los objetivos varían según el proyecto personal del alumno. 

- Cursos de formación profesional ocupacional impartidos en el CRMF, centrados en el 

desarrollo de competencias para facilitar la empleabilidad, el aprendizaje autónomo y la 

autoestima de nuestros usuarios.  

- Formación reglada en (IES y Universidades) con apoyo interno. 

- Modalidad on-line y el uso de las TIC para enriquecer los entornos de enseñanza y 

aprendizaje.  

      Cursos de Formación Profesional Ocupacional:  

- Operaciones Auxiliares de Sº Administrativos y Generales. Operaciones de Grabación y 
Tratamiento de Datos y Documentos 

- Ofimática y Alfabetización Digital 

- Oposiciones y Competencias Clave 

- Diseño Gráfico y Web 

- Administración de Redes y Programación Web 

- Multimedia y Diseño 3D 

- Encuadernación Artística y Manipulado de Papel 

- Pretaller de actividades manipulativas 

- F.B. Secundaria Obligatoria  

- F.B. Cultura General. Estrategias de Aprendizaje. Competencia Digital 

- F.B. Alfabetización y Nuevas tecnologías 

- Nivelación Cultural 

- Inglés 

 

Servicio de Integración Laboral (SIL) 
 

Su objetivo es la integración laboral, propiciando colaboraciones y prácticas en empresas que 

faciliten su posterior incorporación al empleo. 
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ÁREA TÉCNICA II 

Delegación del Centro Estatal de Autonomía Personal y 
Ayudas Técnicas (CEAPAT) 
 

Tiene como misión contribuir a hacer efectivos los derechos de las personas con discapacidad y 

mayores, a través de la accesibilidad integral, los productos y tecnologías de apoyo y el diseño 

universal, mediante: 

 Adaptaciones de vivienda y de puestos de trabajo 

 Evaluación y asesoramiento sobre productos de apoyo. 

 Trabajos relacionados con la accesibilidad electrónica.  

 Accesibilidad: 
o Arquitectónica, urbanística, en la comunicación y servicios. 
o  Transporte. 

 Vinculación con los gabinetes técnicos de las administraciones autonómicas y locales. 

 Colaboración con asociaciones de usuarios de la zona de influencia. 

 Difusión de información a usuarios, profesionales y entidades de los sectores directamente 
implicados. 

 Visitas guiadas de futuros profesionales del campo social socio-sanitario e integración social. 
 

DATOS DEL SERVICIO  

Las personas atendidas en el Centro durante el año 2015 fueron 115  

Perfil de usuarios  

Procedencia 

 

 

 

 

 

 

104

1

1

2

1

1

1

2

2

ANDALUCÍA

ARAGÓN

CASTILLA-LA MANCHA

CATALUÑA

EXTREMADURA

GALICIA

MADRID

MELILLA

VALENCIA

PROCEDENCIA
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Grado de 
discapacidad 

  

 

 

 

 

 

 

 

Edad /Sexo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11

23

81

33%-64% 65%-74% MÁS DE 75%

GRADO DE DISCAPACIDAD

11

48

13

9

24

10

MENOR 25

ENTRE 25-50

MAYORES 54

Mujeres Hombres

43 (37.39%)

72 (62.60%)
Mujeres

Hombres
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Residencia 

Nº de Intervenciones  

 

Rehabilitación Médico-Funcional 

 

Nº de Usuarios 

 

 

74960

6917

15165

Residencia Sº Rehabilitación Comedor

113

69

22

115

Fisioterapia

Terapia Ocupacional

Logopedia

Enfermería
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Nº de Intervenciones 
 

 

 

Atención Psicosocial 

Nº de Usuarios  

 

 

14260

7521

2826

1117

Enfermería Fisioterapia Terapia Ocupacional Logopedia

63
95

Psicología

Social
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Nº de Intervenciones  

 

 

Formación y Orientación 

 Nº de usuarios por curso  

 

434

89 80

238

28 19

INDIVIDUAL DE GRUPO Y OTRAS FAMILIAS

Sociales Psicológicas

14

7

6 25

7

12 7 5 14 16
10

11 9

1

8

3 9

11

6 4 3 9 9
3

5 5

Hombres/Mujeres en cada curso

Hombres

Mujeres
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Relación horas/alumnos por curso  

La estructura modular de los cursos permite flexibilizar y ajustar el programa individual del alumnado a sus 

necesidades, pudiendo cursar más de un itinerario dentro de una determinada familia profesional.  

 

Intervenciones Pedagógicas  

 

 

915

1098

1098

1098

1098

1.281

780

780

1098

1098

1098

1098

15

15

9

34

18

18

11

8

23

25

13

16

PUBLICACIÓN PÁGINAS WEB Y OAMSM

DISEÑO DE PRODUCTOS GRÁFICOS

MULTIMEDIA Y DISEÑO 3D

OFIMÁTICA, OPOSICIONES Y ALFABETIZACIÓN DIGITAL

OASAG Y OGTD

COMPETENCIAS CLAVE Y COMPETENCIA INFORMACIONAL

FB-AFABETIZACIÓN BÁSICA Y DIGITAL

FB: EDUCACIÓN SECUNDARIA

NIVELACIÓN CULTURAL

INGLÉS

ENCUADERNACIÓN ARTÍSTICA Y MANIPULADO DE PAPEL

PRETALLER DE ACTIVIDADES MANIPULATIVAS

Publicac
ión

Páginas
Web y

OAMSM

Diseño
de

Product
os

Gráficos

Multime
dia y

Diseño
3D

Ofimátic
a,

Oposicio
nes y

Alfabeti
zación
Digital

OASAG
Y OGTD

Compet
encias
Clave y
Compet

encia
Informa
cional

FB-
Afabetiz

ación
Básica y
Digital

FB:
Educaci

ón
Secunda

ria

Nivelaci
ón

Cultural
Inglés

Encuade
rnación
Artística

y
Manipul
ado de
Papel

Pretaller
de

Activida
des

Manipul
ativas

Horas curso 915 1098 1098 1098 1098 1.281 780 780 1098 1098 1098 1098

Nº Alumnos 15 15 9 34 18 18 11 8 23 25 13 16

Horas curso

Nº Alumnos

Orientación; 293

Diagnóstico-
Evaluación; 119

Programa Formativo 
Individual ; 432

Gestión académica; 
336

Asesoramiento 
pedagógico; 440

Orientación

Diagnóstico-Evaluación

Programa Formativo
Individual

Gestión académica

Asesoramiento
pedagógico
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CENTRO DE  

RECUPERACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FÍSICA DE 

SAN FERNANDO (CÁDIZ) 

Integración laboral  
 

Datos referidos a usuarios y egresados. 

Tipo de Contrato/ Sexo 

 

 

Tipo de Contrato/Empresa  

 

 

7

11

5

8

INDEFINIDOS

TEMPORALES

Mujeres Hombres

19
12

GRAN EMPRESA

PYME
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CENTRO DE  

RECUPERACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FÍSICA DE 

SAN FERNANDO (CÁDIZ) 

Delegación del CEAPAT 

Nº de Intervenciones 
 

 

OTROS PROGRAMAS 

Vida Independiente 
 
Programa iniciado en 2004 con el objetivo de dotar a nuestros usuarios de los recursos necesarios 
para gestionar su vida. 

– Desarrollar habilidades domésticas y de manejo de presupuesto- planificación, 
previsión, realización- 

– Cuidar la propia salud: alimentación, hábitos de higiene, presencia personal, 
seguridad, etc. 

– Adquirir independencia en el uso de los recursos de la comunidad- vivienda, sanidad, 
educación, servicios sociales- los transportes, seguridad vial y participación en 
general. 

– Potenciar aspectos de personalidad indispensables para la convivencia y el trabajo en 
equipo: asunción de responsabilidades, distribución de tareas, técnicas de 
negociación, autocontrol, etc.  

 
Se desarrollan con frecuencia trimestral en grupos de tres personas.  

 

 

279
223

102

1267

49

INFORMACIONES 
DEMANDADAS

ASESORAMIENTO 
TÉCNICO

DICTAMENES, 
INFORMES TÉCNICOS, 

EVALUACIÓN P.A.

VISITAS A LA 
EXPOSICIÓN

FORMACIÓN, GRUPOS 
DE TRABAJO
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CENTRO DE  
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Nutrición 

Complementa el programa anterior y tiene 
como objetivo procurar una dieta 
equilibrada, evitando tanto la 
malnutrición calórica-proteica como la 
obesidad. 

Incluye charlas de divulgación nutricional, 

asesoramiento a profesionales, diseño de 

menús saludables y terapéuticos, 

consultas sobre trastornos del 

comportamiento alimentario y otros casos 

especiales 

  

Vivienda Domótica  

Ubicada en el Centro. Se inicia en 1997 con la denominación Proyecto de Vivienda accesible con 
sistema de control electrónico integral y energía limpia y supone la aplicación de las nuevas 
tecnologías y la automática al ámbito doméstico, para propiciar y favorecer la vida independiente de 
personas con discapacidad.  

Dispone de flexibilidad y facilidad de programación, según la tipología de usuarios (limitaciones 
funcionales, deficiencias visuales, baja audición, Alzheimer, etc.) 
 
Integra, entre otras, las siguientes funciones: 

– Control de 
iluminación. 

– Ahorro energético. 

– Control de 
electrodomésticos. 

– Control de 
climatización. 

– Control de persianas y 
puertas automáticas. 

– Seguridad activa 

– Control de riego 

– Módem telefónico, 
módulo dimmer, de 
temporizadores. 

– Control remoto a través 
de mando de infrarrojos o mediante ordenador. 
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CENTRO DE  

RECUPERACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FÍSICA DE 

SAN FERNANDO (CÁDIZ) 

Participación Social y 
Deporte  
 

 

 

 

 

 

 

Difusión del Crmf-Imserso 
 

Comunicados de prensa a los MM.CC. referidos a actividades destacadas del Centro. 

Difusión del Centro en ámbitos de interés preferente: Centros educativos, sanitarios y de 

servicios sociales. 

Equipo de prensa. Usuarios 

organizados en este grupo de 

trabajo con el fin de 

presentar a la sociedad 

testimonios, opiniones y 

defensa de sus derechos, 

mediante entrevistas, 

apariciones en prensa escrita 

y otros foros. 

Colaboraciones: Radio La 

Isla: Gente Distinta 

Boletín CRMF, editado 

trimestralmente por el 

Servicio de Orientación y 

Capacitación Profesional 

acceso a los boletines 

[http://goo.gl/cdfv09] 

 

 

Álbum: Deporte y Participación 
Social 2015 

https://flic.kr/s/aHskHsMUkM  

Selección de imágenes del año 2015, 
relacionadas con actividades, eventos 
deportivos y participación social de 
nuestro alumnado 

https://www.pinterest.com/crmfsf/colaboraciones-alscrmfsf-en-radio-la-isla/
https://www.pinterest.com/crmfsf/colaboraciones-alscrmfsf-en-radio-la-isla/
http://pinterest.com/crmfsf/boletines-del-socpcrmfsf/
http://goo.gl/cdfv09
https://flic.kr/s/aHskHsMUkM
https://flic.kr/s/aHskHsMUkM
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POLITICA DE CALIDAD  

 

La mejora continua y la Ley 39/2006 de 14 de diciembre de 
Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las 
personas en situación de dependencia, son la base del Sistema 
de Gestión de la Calidad referido a “La prestación de servicios 
en centro residencial y centro de día, para personas con 
discapacidad física y/o sensorial, en edad laboral”:  

- Sanitarios (enfermería)  

- Residenciales (alojamiento y manutención)  

- Cuidados personales,  

- Gestión de lavandería y limpieza. 
 

Da respuesta a la norma UNE-EN ISO 9001:2008 y se 

sustenta en esta Política de Calidad que debe ser interiorizada 

y asumida por la organización. 

-El CRMF está en posesión del Certificado del Sistema de 

Gestión de la Calidad en la UNE-EN ISO 9001:2008, 

revalidando los servicios que como centro público ofrece a la 

sociedad. 

 

 

POLÍTICA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

 

•   CRMF San Fernando ha sido pionero en el ámbito de los Centros del IMSERSO en la 
adaptación a la LOPD.  

- Desde el Centro se generó la norma creadora de ficheros que sirvió de modelo y 
estructura para los centros periféricos del IMSERSO. 

- Cada año se realizan sesiones de formación para el personal. 

- Se lleva a cabo una política activa de mantenimiento de las obligaciones de la 
normativa vigente. 

- El cumplimiento de la política de protección de datos y la gestión de la seguridad de 
la información es uno de los pilares del funcionamiento de CRMF-IMSERSO San 
Fernando. 
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COOPERACIÓN INSTITUCIONAL 

– Ministerio de Hacienda y Administraciones 

Públicas.  Dependencia de Empleo y 

Seguridad Social. Cádiz. 

– Tesorería General de la Seguridad Social de 

Cádiz. 

– Ministerio de Defensa. Tercio de la Armada 

de San Fernando. 

– Ministerio del Interior. Centro Penitenciario 

Puerto III.   

– Defensor del Pueblo Andaluz.            

– Junta de Andalucía. Consejería de Salud y 

Bienestar Social. Dirección General de 

Políticas de Apoyo a la Discapacidad. 

Sevilla.          

– Junta de Andalucía. Consejería de 

Educación.        

– Universidad de Sevilla.         

– Universidad de Granada. Facultad de 

Ciencias de la Salud. Escuela de Terapia 

Ocupacional.   

– Universidad de Cádiz. Facultad de 

Enfermería. Atención Dependencia.        

– Diputación de Cádiz.  

– Ayuntamiento de Sevilla. Empleo, 

Economía, Fiestas Mayores y Turismo. 

Redes Sevilla. Servicios de Orientación y 

Formación para la Inserción Laboral       

– Asociación Provincial de Personas Sordas 

de Cádiz.  

– Ayuntamiento de San Fernando. Servicios 

Sociales y Educación. Vías y Obras.       

– Servicio Andaluz de Empleo. Consejería de 

Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de 

Andalucía. 

– Ayuntamiento de Ceuta 

– Fundación TAS Sevilla 

– Consumidores Europeos en Acción. 

– Asociación Compañía Danza Mobile. 

Sevilla. 

– Torre Tavira-Cámara Oscura. 

– Empresa NOVAF. Rota. 

– Airbus Group in Spain. 

– Repsol. 

– Desarrollo de la Ciudad. Patronato 

Municipal de Deportes 

– Ayuntamiento de los Barrios y Torre-

Alháquime. Cádiz 

– Ayuntamiento de Jerez. Delegación de 

Bienestar Social           

– Confederación de Empresarios de Cádiz 

– Unión de Consumidores de España. Unión 

de Consumidores de Cádiz. (UCE-UCA).              

– Confederación Andaluza de Personas con 

Discapacidad Física y Orgánica. Sevilla.    

– Fundación Vicente Ferrer.           

– Asociación de Familiares Alzheimer AFA-

VITAE de San Fernando.         

– Cruz Roja Española.    

– Federación Gaditana de Personas con 

Discapacidad Física y Orgánica.            

– Asociación de Familiares y Personas con 

Enfermedad Mental (AFEMEN) Cádiz.          

– Federación Gaditana de Personas con 

Discapacidad (FEGADI) 

– Ayuntamiento de San Fernando     

– Unión de Parálisis Cerebral San Fernando. 

UPACE  

– Radio La Isla, San Fernando. Cádiz. 

– Instituto Charbel de Rehabilitación 

Neurológica. Jerez.        
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– Unión General de Trabajadores de Cádiz.  

– Empresa Gemasbe A.PP.CC.      

– Empresa SGC  

– Salinas San Vicente.  

– Hospital Puerta del Mar de Cádiz. 

 

Ámbitos de cooperación Institucional  

 

 

EL CENTRO EN LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN   

FEBRERO 

 

- El CRMF, premiado por el proyecto 
“Reiniciando proyectos de vida””. San 
Fernando Información. 06.02.15. 

- “El Consejo Social de la UCA premia a 
empresas y personas por su labor 
social”. Diario de Cádiz. 05.02.15. 

- “Comprometidos con la sociedad”. 
Diario de Cádiz. 13.02.15. 

- Hernán Cortés y Sara Baras, entre los 
propuestos para el Día de la Provincia”. 
Diario de Cádiz. 14.02.15. 

- “Sara Baras y el CRMF recibirán este 
año la Medalla de la Provincia”. 
18.02.16. 

- “Las carreteras, protagonista del pleno 
de febrero de la Diputación en el que se 
aprueban las medallas de la provincia 
para el 19-M”. Diario Bahía de Cádiz. 
18.02.15. 

16%

4%

4%

19%

7%6%

42%

2%
Educativo

Ayuntamientos/Corporaciones
Locales

Fundaciones/Federaciones/ONGs

Empresas

Administración del Estado

Administración Autonómica

Medios de Comunicación

Cooperación Internacional
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- “La Diputación ratifica los premiados 
que recibirán la medalla provincial el 19 
de marzo”. Diario de Cádiz. 19.02.15. 

- “La provincia ya tiene sus ocho oscars”. 
La Voz. 19.02.15. 

- “El Consejo Regulador, propuesto para 
las distinciones del Día de la Provincia”. 
Diario de Jerez. 14.02.15. 

- “El Gran Teatro Falla, acogerá la 
ceremonia de Diputación de entrega de 
las Medallas de la Provincia el 19 de 
Marzo”. San Fernando Información. 

24.02.15. 

 

 
MARZO 

- “Loaiza, por el Día de la Provincia, alega 
que es el momento de reclamar la 
igualdad de Cádiz y los gaditanos con 
otros territorios”. Diario Bahía de Cádiz. 
19.03.15. 

- “Alfonso Alonso preside este jueves el 
acto de la Diputación de entrega de 
Medallas de la provincia de Cádiz”. El 
Economista. 19.03.15. 

- “Cádiz pone todo el corazón en el Día 
de la Provincia”. La Voz. 20.03.15. 

- “Te dan aún más ganas de bailar. Los 
ocho premiados con las Medallas de la 
provincia coinciden en que este 
reconocimiento les da el aliento 
necesario para continuar su trabajo en 
los distintos ámbitos que representan”. 
Diario de Jerez. 20.03.15. 

- “Siempre estamos en deuda con lo que 
nos da Cádiz. El ministro Alonso 
entrega las Medallas de la Provincia”. 
Diario de Cádiz. 20.03.15. 

- “San Fernando, Semana Santa y 
Minibasket, once años juntos”. 
Federación Española de Baloncesto. 
25.03.15. 

- “Presentado el Minibasket 2015 que se 
celebrará del 28 de marzo al 1 de abril” 
San Fernando Información. 25.03.15. 

- “El Campeonato de España de 
minibasket vuelve por undécimo año a 

San Fernando y se celebrará desde este 
sábado y hasta el Miércoles Santo”. 
Deporte de la Isla. 26.03.15. 
 

ABRIL 

- “La innovación social: apostar por la 
igualdad de oportunidades”. San 
Fernando Información. 09.04.15. 

- “Celebrado con la Subdirectora de 
Cultura Corporativa de Repsol un 
desayuno de trabajo sobre Innovación 
Social”. Europa Press. 22.04.15. 

- “Celebrado con la Subdirectora de 
Cultura Corporativa de Repsol un 
desayuno de trabajo sobre Innovación 
Social”. 20 minutos. 22.04.15. 

- “Pérez Picardo: El antídoto contra los 
estereotipos es sensibilización”. San 
Fernando Información. 23.04.15. 

 

MAYO 

- Todo lo que necesitas saber de la Feria 
del Caballo 2015”. Jerez es +. 24.04.15. 

- “La ciudad se prepara para una semana 
intensa de Feria”. Diario de Jerez. 
10.05.15. 

- “Todo listo para que empiece la mejor 
Feria del Mundo”. Jerez Información. 
10.05.15. 

- “La XLVIII Feria del Caballo abre sus 
puertas en Jerez este domingo con el 
tradicional encendido del alumbrado”. 
Europa Press. 08.05.15. 

- “¡A disfrutar de la Feria!”. Reporteros 
Jerez. 10.05.15. 

- “Mucho calor para el Día de las 
Mujeres”. Diario de Jerez. 13.05.15. 

- “Inversión de más de 200.000 euros 
para un nuevo Plan de Accesibilidad”. 
San Fernando Información. 18.05.15. 

- “Jornada sobre Responsabilidad Social, 
Universidad y Discapacidad”. San 
Fernando Información. 31.05.15. 

- “El CRMF de San Fernando acoge el 
próximo martes una jornada sobre 
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Responsabilidad Social, Universidad y 
Discapacidad”. Noticias Press. 31.05.15. 

- “CRMF San Fernando acoge el próximo 
martes una jornada sobre 
responsabilidad social, universidad y 
discapacidad”. Periódico Digital de 
Cádiz. 31.05.15. 
 
 

JUNIO 

- Mañana, jornadas sobre discapacidad y 
universidad en el CRMF isleño”. Diario 
de Cádiz. 01.06.15. 

- “La diversidad desde la educación, la 
ética, el empleo y la investigación”. San 
Fernando Información. 02.06.15. 

- “El CRMF de San Fernando disfrutó de 
la jornada Responsabilidad Social: 
Discapacidad y Universidad”. Periódico 
Digital de Cádiz. 03.06.15. 

- “Las bases de la correcta integración en 
San Fernando”. La Voz. 03.06.15. 

- “Cuestión de responsabilidad Social”. 
Diario de Cádiz. 03.06.15. 

- “Javier Sádaba: Ha habido un meneo en 
la sociedad pero no un vuelco”. La Voz. 
04.06.15. 

- “Queremos que se vea a la persona, no 
a la persona con discapacidad”. San 
Fernando Información. 23.06.15. 
 

JULIO 

- “Cavada quiere crear el clúster de la 
Ciudad de la Inclusión”. Diario de 
Cádiz. 04.07.15. 
 

 

SEPTIEMBRE 

- “El CRMF da el pistoletazo de salida al 
curso con las obras ya acabadas”. San 
Fernando Información. 01.09.15. 

- “El CRMF inicia nuevo curso con la 
finalización de sus obras de 
remodelación”. Diario de Cádiz. 
02.09.15. 

- “El CRMF de San Fernando, ya sin 
obras, espera la reincorporación de sus 
usuarios de cara al nuevo curso”. Diario 
Bahía de Cádiz. 03.09.15. 

 

OCTUBRE 

- “Curso de impresión 3D aplicada a 
productos de apoyo en el CRMF”. San 
Fernando Información. 03.10.15. 

- “Disponibles las nuevas páginas web del 
CRMF de San Fernando y de Ciudades 
Amigables con las personas mayores”. 
Noticias Press. 07.10.15. 

- “El CRMF estrena nueva web con un 
diseño más cuidado y dinámica”. San 
Fernando Información. 07.10.15. 

- “El CRMF de San Fernando actualizada 
su web”. Diario Bahía de Cádiz. 
07.10.15. 

- “El CRMF de San Fernando publica la 
Memoria de los Premios Uno sobre 
empleo y discapacidad”. Noticias Press. 
25.10.15. 

- “El CRMF celebra el décimo aniversario 
de los Premios Uno”. San Fernando 
Información. 27.10.15. 

- “Desayuno de trabajo sobre los diez 
años de los Premios Uno a la integración 
laboral de las personas con 
discapacidad”. Noticias Press. 27.10.15. 

- “El Imserso y la Junta aúnan criterios en 
el tratamiento de la discapacidad”. San 
Fernando Información. 30.10.15. 

- “El CRMF de San Fernando acoge un 
encuentro entre técnicos de la Junta y 
representantes del Imserso”. Mira San 
Fernando. 30.10.15. 

 

NOVIEMBRE 

- El CRMF isleño traslada hasta Chile su 
experiencia en inclusión”. Diario de 
Cádiz. 24.11.15. 

- “El CRMF traslada sus experiencias con 
la discapacidad hasta Chile”. San 
Fernando Información. 27.11.15. 
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- “El CRMF abrirá sus puertas por el Día 
de las Personas con Discapacidad”. La 
Voz. 30.11.15. 

 

 

DICIEMBRE 

- “Jornada de Puertas Abiertas en el 
CRMF”. Diario Bahía de Cádiz. 
01.12.15. 

- “Jornada de puertas abiertas en el 
CRMF-Imserso”. San Fernando 
Información. 02.12.15. 

- “El CRMF abre sus puertas y Upace lee 
un manifiesto en la Plaza del Rey. San 
Fernando Información. 03.12.15. 

- “Conocernos para respetarnos, la 
clave”. Diario de Cádiz. 04.12.15.  

- “El CRMF isleño está en permanente 
renovación y avance desde 1977”. San 
Fernando Información. 11.12.15. 

 

 

 

Presencia en la red  
FUENTE: ESTADÍSTICAS SSCC- IMSERSO   
 

 

 

 

 

Albacete Bergondo Lardero Madrid Salamanca San Fernando

Sesiones 9388 4680 6015 3995 5795 7234

Usuarios 7212 3717 4314 3014 4637 5211

Pág. Vistas 28954 22805 22973 17641 20128 25570

Comparativa tráfico web CRMFs-2015



 

                                                                                                                         Memoria-2015   
   

CENTRO DE  

RECUPERACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FÍSICA DE 

SAN FERNANDO (CÁDIZ) 

29
8 

 

Perf il en Twitter 

 

Otros espacios de conversación 
 

 

@CrmfSF 

El CrmfSF conversa – Página en FB 

El CrmfSF conversa –PáginaG+ 

El CrmfSF conversa en Pinterest 

El Crmf-Imserso San Fdo. en Flickr 

https://twitter.com/crmfSf
https://twitter.com/crmfSf
https://www.facebook.com/pages/El-Crmf-SF-Conversa/218565768216574
https://plus.google.com/u/0/b/102527393641510797416/102527393641510797416/posts/p/pub
https://www.pinterest.com/crmfsf/
https://www.flickr.com/photos/139061841@N06/collections
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Álbumes de fotos y otras publicaciones 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Premio Consejo Social UCA - Implicación Social 

https://goo.gl/photos/BDzvZjLRm9HJoeAHA   

Celebrando el Día de Andalucía #27CrmfSf15 

https://goo.gl/photos/qr4bGfpFK2GzQGVU7  

Entrega Medalla de la Provincia de Cádiz al CrmfSF 

https://goo.gl/photos/GDxTbWxfcojyorVZA  

Jornada Responsabilidad Social. Universidad y 

Discapacidad #RSUyD  

https://goo.gl/photos/UZfEgNkEiwVEXyrz5   

Navengando por la Bahía de Cádiz 

https://goo.gl/photos/yiJY5P7o1WtWjcJi9 

Despidiendo a los participantes del grupo de prensa 

https://goo.gl/photos/xDzTsDBtfmkNx87K9  

Finalizando el 1º semestre 2015 

https://goo.gl/photos/8FLjQUE91TehgHSK9   

10 Años de #PremiosUno 

https://goo.gl/photos/8MRTtPAqt1zwM8VAA   

Jornada de trabajo CVO de la Junta de Andalucía, 

Centro Base de Melilla y CRMF-IMSERSO 

https://goo.gl/photos/TpzKQHkhpCjw9VqG7 

Jornada de convivencia en el #Crmfsf el día 

internacional de las personas con discapacidad 

#3dDIPC 

https://goo.gl/photos/gamc7avsw8rz3idK6   

Entrega Premios IV Concurso Fotografía 

"Muéstrame tu mirada" #mTUm15 

https://goo.gl/photos/TabfRUbfTGS9Nfah9   

  

 

 

Desayuno de trabajo con el Sr. D. José María 

Palomino González, Head of Corporate Social 

Responsability Airbus Group in Spain. 

https://drive.google.com/file/d/0BwBJ_GF_n2L

OWExuUjNIQXoyMFE/view?usp=sharing  

Vídeo: Entrevista de Concha Mayoral, directora del 

#CrmfSF 

https://youtu.be/cscVWvsjBXk    

Vídeo Con esfuerzo y ganas: Querer es poder 

https://youtu.be/jXigQ0yohpY  

Vídeo Tu futuro eres tú 

https://youtu.be/ZWmxyPxsJjE  

Vídeo: Estamos preparados 

https://youtu.be/VE1VZbCZSkY 

Visita del Delegado de Gobierno, Antonio Sanz 

https://plus.google.com/10252739364151079741

6/posts/iCqd9S8g75A 

Selección de momentos vividos en el CRMF-

IMSERSO de San Fernando durante el 2015 

https://flic.kr/s/aHskHraKqk  

Deporte y Participación Social 

https://flic.kr/s/aHskHsMUkM  

Despidiendo el curso 2015 en el #CrmfSF 

https://goo.gl/photos/ueBpMqjza9BrtgR58 

Lecciones de repaso: hoy evocamos algunos 

momentos del 2015 

https://youtu.be/Gy-ItEKLzao  

 
 

 

 

Álbum: Momentos vividos en el 
CRMF-IMSERSO de San 
Fernando durante el año 2015 

https://flic.kr/s/aHskHraKqk 

Selección de imágenes del año 2015 

https://flic.kr/s/aHskHraKqk
https://goo.gl/photos/BDzvZjLRm9HJoeAHA
https://goo.gl/photos/qr4bGfpFK2GzQGVU7
https://goo.gl/photos/GDxTbWxfcojyorVZA
https://goo.gl/photos/UZfEgNkEiwVEXyrz5
https://goo.gl/photos/yiJY5P7o1WtWjcJi9
https://goo.gl/photos/xDzTsDBtfmkNx87K9
https://goo.gl/photos/8FLjQUE91TehgHSK9
https://goo.gl/photos/8MRTtPAqt1zwM8VAA
https://goo.gl/photos/TpzKQHkhpCjw9VqG7
https://goo.gl/photos/gamc7avsw8rz3idK6
https://goo.gl/photos/TabfRUbfTGS9Nfah9
https://drive.google.com/file/d/0BwBJ_GF_n2LOWExuUjNIQXoyMFE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0BwBJ_GF_n2LOWExuUjNIQXoyMFE/view?usp=sharing
https://youtu.be/cscVWvsjBXk
https://youtu.be/jXigQ0yohpY
https://youtu.be/ZWmxyPxsJjE
https://youtu.be/VE1VZbCZSkY
https://flic.kr/s/aHskHraKqk
https://flic.kr/s/aHskHsMUkM
https://goo.gl/photos/ueBpMqjza9BrtgR58
https://youtu.be/Gy-ItEKLzao
https://flic.kr/s/aHskHraKqk
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